RADA GMINY UCHWALA NR VI/33 /15
MARKLOWICE RADY GMINY MARKLOWICE

z dnia 30 kwietnia 2015 r.

w sprawie nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Marklowicach

Na podstawie:

-art.9 ust.1, art. 18 ust. 2 pkt. 9lit. h iart.40 ust.2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z2013 r., poz. 594 ze zm.) w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz.163 ze zm.)

§ 1.

Nada¢ Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Marklowicach nowy statut w brzmieniu stanowigcym zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Marklowice oraz Kierownikowi Osrodka Pomocy
Spotecznej w Marklowicach.

§ 3.

Traci moc uchwata Nr XVIII/91/12 Rady Gminy Marklowice z dnia 29 lutego 2012 r. w sprawie nadania
statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Marklowicach, uchwata Nr XXXI/175/13 Rady Gminy Marklowice
z dnia 27 maja 2013 r. w sprawie zmiany statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Marklowicach

§ 4.

Uchwale podaje si¢ do publicznej wiadomosci przez zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Marklowice.

§ 5.
Uchwata wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

Markl}i,ce
—

mgr Krystyna Klocek
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Zatacznik do Uchwaty Nr VI/33 /15
Rady Gminy Marklowice
z dnia 30 kwietnia 2015 r.

STATUT
Osrodka Pomocy Spolecznej w Marklowicach

Rozdzial 1.
Postanowienia ogéine

§1.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Marklowicach zwany dalej "Osrodkiem" dziata na podstawie i w granicach
obowiazujacych przepiséw prawa, a w szczegdlnosci:

1) Uchwatly Nr 1/8/95 Rady Gminy Marklowice z dnia 11 marca 1995r. w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy
Spotecznej w Marklowicach,

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

5) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow,

6) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow

7) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

8) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

9) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

11) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
12) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,
13) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

14) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

15) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych,

16) innych obowigzujacych aktow prawnych dotyczacych pomocy spolecznej,

17) niniejszego Statutu.

§2.
1. Osrodek jest gminna jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej,
2. Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren gminy Marklowice.
3. Siedzibg Osrodka sq Marklowice.

§ 3.

Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan wiasnych sprawuje W6jt Gminy Marklowice, a w zakresie
zadan zleconych Wojewoda Slaski.
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Rozdzial 2.
Cele i zadania OSrodka

§ 4.

1. Celem dziatalnosci Osrodka jest umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokonaé¢ wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci oraz
wspieranie 0s6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienia im zycia
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

2. Osrodek jest realizatorem zadan zleconych przez administracje rzadowa i zadan wiasnych gminy z zakresu
pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych i opiekunczych, funduszu alimentacyjnego, dodatkéw mieszkaniowych
i energetycznych, pomocy materialnej dla uczniéw, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wsparcia rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, potwierdzania prawa do $wiadczen
z opieki zdrowotnej oraz podejmuje dziatania zmierzajace do zyciowego usamodzielnienia os6b i rodzin oraz ich
integracji ze srodowiskiem.

§ 5.
Zadania Osrodka obejmuja:
1. przyznawanie i wyplacanie $wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej,

2. przyznawanie i wyplacanie swiadczen przewidzianych ustawami: o swiadczeniach rodzinnych, o ustaleniu
i wyplacie zasitkow dla opiekunéw, o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, o dodatkach mieszkaniowych,
prawo energetyczne w zakresie wyptaty dodatku energetycznego, o systemie o$wiaty w zakresie pomocy
materialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym,

3. prowadzenie pracy socjalnej,

4. analizg i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spoteczne;j,
5. realizacj¢ zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

6. realizacjg rzadowych programéw pomocy spotecznej i gminnych programéw ostonowych,

7. realizacj¢ innych zadan wynikajacych z przepisow prawa: ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w zakresie pracy zrodzing, ustawy o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw publicznych w zakresie potwierdzania prawa do $wiadczen z opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych w zakresie potwierdzania prawa do $wiadczeni z opieki
zdrowotnej, ustawy o ochronie zdrowia psychicznego.

§ 6.

Osrodek wspotdziata z innymi jednostkami organizacyjnymi pomocy spolecznej, organizacjami spotecznymi,
kosciotami, fundacjami, stowarzyszeniami, instytucjami, pracodawcami, oraz osobami fizycznymi i prawnymi
w celu realizacji okreslonych zadan pomocy spoteczne;j.

Rozdziat 3.
Organizacja i zarzgdzanie

§7.

1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik Osrodka, ktéry odpowiada za caloksztalt jego
dziatalnosci oraz dobor pracownikdw.

2. Kierownik Osrodka wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do 0séb zatrudnionych w Osrodku.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Kierownika Osrodka wykonuje Wéjt Gminy Marklowice. Wajt
zatrudnia Kierownika na podstawie umowy o prace.

4. Pracownicy Osrodka sg pracownikami samorzadowymi, a ich prawa i obowiazki okre$laja przepisy ustawy
o pracownikach samorzadowych oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy.

5. Na podstawie upowaznienia Rady lub Wéjta Kierownik wydaje decyzje administracyjne w zakresie zadan
realizowanych przez Osrodek.
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6. Wojt na wniosek Kierownika moze upowazni¢ innych pracownikéw Osrodka do wydawania decyzji
administracyjnych w zakresie zadan realizowanych przez Osrodek, w granicach przewidzianych przepisami prawa.

7. Kierownik Osrodka jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw i instrukcji dla realizacji zadan
statutowych.

8. Organizacj¢ Osrodka okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Kierownika.

9. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;.

10. Kierownik kieruje pracami Osrodka przy pomocy Gléwnego Ksiggowego.

11. Funkcjonowanie Osrodka opiera si¢ na zasadach jednoosobowego kierownictwa, stuzbowego
podporzadkowania, podziatu czynnosci i indywidualnej odpowiedzialnosci za wykonywanie powierzonych zadan.

12. Obstuge prawng Osrodka zapewnia Urzad Gminy w Marklowicach.

Rozdzial 3.
Zasady gospodarki finansowej Osrodka

§8.

1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych zgodnie
z przepisami okreslonymi w ustawie o finansach publicznych i rachunkowosci.

2. Dziatalnos¢é Osrodka finansowana jest:
1) ze srodkéw budzetu Gminy,
2) z dotacji celowych z budzetu panstwa,

3) z innych prawem dopuszczonych zZrodet

§9.

1. Podstawg gospodarki finansowej O$rodka stanowi roczny plan finansowy sporzadzany przez Kierownika,
zatwierdzany przez Rad¢ Gminy w Marklowicach.

2. Osrodek Pomocy Spotecznej posiada wyodrgbnione rachunki bankowe.
3. Osrodek ponosi wydatki do wysokosci posiadanych srodkéw finansowych na rachunku bankowym, ktére
znajduja pokrycie w rocznym planie budzetowym.
§ 10.
Zasady obiegu dokumentéw ksiggowych okresla instrukcja obiegu dokumentéw ksiggowych ustalona przez
Kierownika.
§11.

Gospodarowanie srodkami finansowymi, ich rozliczanie i dokumentowanie okresla instrukcja w sprawie zasad

prowadzenia rachunkowosci oraz zaktadowego planu kont wprowadzona zarzadzeniem wewnetrznym Kierownika
Osrodka.

§ 12.

1. Srodkami finansowymi Osrodka dysponuje Kierownik Osrodka lub osoby imiennie przez niego
upowaznione.

2. Odpowiedzialnos¢ za gospodarke finansowg Osrodka ponosi Kierownik oraz w zakresie mu powierzonym-
Gléwny Ksiegowy Osrodka.

DZIAL IV.
Przepisy koncowe
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§1.
1. Statut O$rodka nadaje uchwatg Rada Gminy Marklowice.

2. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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